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社会福祉法人 むつみ福祉会 
 

新入ひまわりこども園 
  



■法人本部区分   
（１）評議員会開催実績   

開催日  決済事項 
令和 6年 6月 3日  令和５年度事業報告 令和５年度 決算報告及び監事監査報告 

   
（２）理事会開催実績   

開催日  決議事項 
令和 6年 5月 18 日  令和５年度事業報告 令和５年度 決算報告及び監事監査報告 

評議員専任解任委員、選任の件 
評議員会、開催の件 

令和 6年 12 月 14 日  就業規則変更の件 役員賠償保険、更新の件 
令和 7年 3月 15 日  令和６年度、補正予算案の件 

令和７年度、事業計画案の件 
令和７年度、収支予算案の件 
賃金規程変更の件 
評議員専任解任委員会への評議員推薦の件 

   
（３）監事監査実績  （令和 5 年度事業に係る） 

令和 6年 5月 16 日  ・理事の業務執行状況 
 適切に執行されており、特に指摘すべき事項はありません。 
・法人の財産状況 
 適切に処理されており、特に指摘すべき事項はありません。 

（４）指導監査の結果   
  ・幼保連携型認定こども園（直方市監査） 

 指摘事項、特になし 
■施設区分   
（１）職員配置 職員数 46 名 

園長 1 副園長 1 主幹保育教諭 2 保育教諭 27（内 11 名は非常勤） 
看護師 1 管理栄養士 2 調理員 5（内 5 名は非常勤） 
事務 1 保育相談員（非常勤）1  保育支援員（非常勤）3 バス運転手（非常勤）2 

（２）入所児童数 1 号認定 （直方市・宮若市） 
 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 
満 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3 歳 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 
4 歳 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 
5 歳 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 72 
計 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180 

 ２・３号認定 （直方市） 
 ４月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 
0 歳 14（7） 14（7） 15（4） 15（4） 17（1） 17（1） 19（2） 19（1） 20（1） 20（1） 20（1） 20（1） 210 
1 歳 24（3） 25（1） 25（2） 25（2） 25（2） 25（1） 25（1） 25（1） 25（2） 25（2） 25（2） 25（2） 299 
2 歳 27（5） 27（6） 27（5） 27（4） 27（3） 27（3） 27（2） 27（2） 27（3） 27（4） 27（4） 27（3） 324 
3 歳 27（4） 27（4） 27（3） 27（3） 27（5） 27（5） 27（5） 27（4） 27（4） 27（4） 27（4） 27（4） 324 
4 歳 28（5） 28（5） 28（4） 28（4） 28（2） 28（2） 28（2） 28（2） 28（2） 28（2） 28（2） 28（2） 336 
5 歳 27（2） 27（1） 27（1） 27（1） 27（1） 27（1） 27（1） 27（1） 27（1） 27（1） 27（1） 27（1） 324 
計 147 148 149 149 151 151 153 153 154 154 154 154 1817 

            （ ）内は短時間児童数 



（３）補助金等    
令和 6年度 補助金   
 保育所等物価高騰対策費補助金（10 月～4 月）  416,000 円 
 保育所等給食支援費補助金  2,217,600 円 
 給食副食費無償化補助金  3,724,800 円 
 障害児保育事業補助金  1,803,600 円 
 延長保育事業補助金  1,760,000 円 
 多子世帯給食補助金  403,200 円 
 保育体制強化事業補助金  960,620 円 
    
 （４）施設及び設備の整備実績 
（備品等）    
 ロッカー 5 連（りす組）  127,050 円 
 ワンタッチ日除けテント（3ｍ×6ｍ）  135,300 円 
 業務用ﾌｧｲﾙｻｰﾊﾞｰ・無線 LAN ｱｸｾｽﾎﾟｲﾝﾄ導入  1,238,600 円 
 メッシュテント（4.5ｍ×3ｍ）  168,300 円 
    
（設備整備）    
    
（５）職員会議及び職員研修等の実績   
・職員会議 月 1 回実施        
・園内研修 月 1 回実施（外部講師 2 回）  
・県外（宿泊）研修実績 
 九州保育三団体研究大会・全国安全衛生大会 
 第 51 回全国保育士研修会 
・キャリアアップ研修～保護者支援・子育て支援 

  

（６）苦情等解決機関の設置と実績  
意見・要望等受付担当者 
意見・要望等の相談解決責任者 
第三者委員 
第三者委員 

 副園長  西尾祐子 
園 長  松村秀幸 
     村上由美子 
     松尾正照 

・令和 6 年度の実績 
第三者委員に対する意見・要望等はなかった。 

・アンケート調査等について 
 令和 7年 3 月に保護者向けアンケートを実施。要望の多かった内容は、園児給食の見える化や、運動

会の中止に対する要望であった。 
  
令和 6年度新入ひまわりこども園教育・保育事業報告 
■教育・保育理念 
 社会福祉法人むつみ福祉会の運営する新入ひまわりこども園は義務教育及びその後の教育の基礎を
培うと共に、児童福祉法に基づき「保育に欠ける」乳幼児の心身の発達を助長し、養護と教育が一体と
なって豊かな人間性を健やかに育成する。 
 教育・保育にあたっては、子どもの人権や主体性を尊重し児童の最善の利益のために、家庭や地域社
会と連携を図り、職員一丸となって家庭援助を行うと共に児童の福祉を積極的に増進するように努め、
子育て支援に貢献する。 
■教育・保育目標 
 “心もからだものびのびと” 
 ●元気な心と体を持つ子 
 ●自分の友だちも大切にできる子ども 



 ●好きな遊びをして自身の持てる子ども 
 ●最後までやりとげる子ども 
  子どもの最善の利益を考慮し 
  保護者と共に子育てのよろこびを共感しあい 
  一人一人を大切にした教育・保育をしています。 
 
むつみ福祉会における現状と課題 
１．事業方針について 

① 入所児童数について 
 見学者も多く、０.１歳児の入所希望者が多いと感じた。他の子育て支援活動と重なってい
たためか、子育て支援活動「くれよんくらぶ」への参加が非常に少なく、令和 6年度実績は延
べ人数 55 人であった。令和 7 年度は子育て支援事業をさらに強化し、入園希望者へと結び付
けたい。 

２．研修について 
 キャリアアップ研修受講者については、おおむね 4 教科の研修を終了しているが、入職 3 年未満
の職員については、1 教科以下の履修であるため、今後 4 科目終了を目指していきたい。 
 また、積極的な研修参加を行うため職員へ研修案内などを促したが、あまり参加できなかった。
次年度以降も積極的な研修参加するための情報発信を行っていく。 
 

３．教育・保育の質の向上を目指して 
 全国で起きている不適切な保育を他園ごとと捉えず、職員間での保育の見直しをした。 
 当園でも不適切な言葉かけや対応がみられ、子どもの発達や特性を園内研修で再度学び直し、子
どもの健全な心身の発達を図るために、保育の向上を目指したい。また、保護者アンケートにおい
ても、保護者対応など指摘事項があったため、令和 7 年度以降、園児及び保護者対応の質の向上を
図っていきたい。 
 

４．新園舎について 
 新園舎建て替えが終了し、1年通して生活する初めての年となった。不具合や見直す点など検討
が必要な個所があったため、次年度以降予算計上を検討する予定である。 
 また、新園舎の建て替えが終了し、今後の計画としては園庭の総合的な整備を進めていきたいと
考えている。そのため、他保育施設等に見学に行き、職員の意見を取り入れながら総合的に検討し
ていきたい。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 令和 6 年度行事報告 
月 こども園行事 月 保護者会行事 
4 月 1日 

5 日 
23 日 
25 日 

進級・入園式 
チューリップフェア 
内科検診 
歯科検診 

  

5 月 8日 野上スイミングスクール招待   
6 月 18～20 日 保育参観   
  7 月 9日 

12.13 日 
27 日 

プール開き 
お泊まり保育 
個人懇談会(０，１，２歳児) 

6 日 
 

保護者会総会 

8 月 3日 個人懇談会(３，４，５歳児)     
  9 月 7日 夕涼み会 

10 月 5 日 
19 日 
31 日 

運動会(３，４，５歳児) 
運動会(０，１，２歳児)～中止 
バス遠足（ぞう・くま） 

  

11 月 1 日

21 日
26 日
30 日

幼児教育体験事業（ぞう）ユメニティのおがた 
浅香山部屋、力士訪問（くま） 
チューリップ球根植え（くま）直方河川敷 
消火避難訓練 
個人懇談会 

  

12 月 20 日 クリスマス会   
2 月 1日 

15 日 
生活発表会（ひよこ・りす・うさぎ・きりん） 
生活発表会（くま・ぞう）ユメニティ直方 

  

3 月 1日 
8 日 

22 日 

お茶会（ぞう） 
新入園児向け説明会 
卒園式 

3月 30 日 謝恩会 

 




